WERKSTATT
H@ PRAVENTIONSSKULTUR

[... sendet Botschaften] 6.-7. Februar 2025 in Goslar

A G E N D A (online, 11 Uhr)

+ Vorstellungsrunde

+ Individuelle Ausgangslagen

+ Inhaltlicher Auftakt-Impuls

(Goslar)

+ Kultur kann man nicht anfassen, nicht anweisen!
+ Kulturentwicklung als ganzheitlicher, systemischer Prozess

+ Erfassen von Ausgangslage und Fortschritt (Reifegrad,
Wirksamkeit von Tools)

+ Erfahrungsaustausch zu Chancen und Hemmnissen
der Kulturentwicklung

+ Praventionskultur ist nicht teilbar!
+ Praventionskultur als Teilmenge der Unternehmenskultur

+ Strategien zum Erreichen des Commitments von
Management, Fihrungskraften und Belegschaft

+ Die Rolle der FaSi im Kulturprozess

(online, 11 Uhr)

+ Reflexion des Workshops
+ Offene Fragen
+ Thematische Vertiefung

+ Berichte und Diskussion Uber eingeleitete Ma3nahmen

23. Mai (online, 11 Uhr)

+ Wirksamkeit getroffener Mafdnahmen
+ Nachste logische Schritte

+ Nachbesserungen, Verstetigungen
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